ZARZADZENIE NR 125/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele
z dnia 11 grudnia 2015 .

w sprawie powotania Zespotu Oceniajacego

Na podstawie art. 6a ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.
U. z 2014 r., poz. 191 ze zm) oraz § 9 ust. 1Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela,
trybu postepowania odwotawczego oraz skiadu i sposobu powotywania zespotu oceniajacego
(Dz. U. z 2012 r. poz. 1538 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:
§1
1 Powotuje Zespdt Oceniajacy w celu rozpatrzenia wniosku Pani Anny Kostrzewy -
Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Krukowie, o ponowne ustalenie oceny Jej
pracy.
2. W skfad Zespotu Oceniajacego wchodza:
1) Pani Beata Szczepankowska - Urzad Miasta i Gminy w Chorzefach - przedstawiciel
organu prowadzacego - Przewodniczacy Zespotu;
2) Pani Teresa Pawtowska - Kuratorium O$wiaty - przedstawiciel organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny - czionek;
3) Pani Teresa Deptuta - przedstawiciel Rady Rodzicow - czionek.
§2.
Termin i miejsce posiedzenia Zespotu Oceniajgcego zostat ustalony na dzien 18 grudnia 2015
r., godz. 14°°.
83
1 Z przebiegu obrad Zespotu Oceniajacego sporzadza sie protokdt, ktérego wzor stanowi
zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia. Protokdt podpisuja obecni cztonkowie Zespotu.
2. Wzor indywidualnej karty oceny pracy dla Czionkoéw Zespotu Oceniajgcego stanowi
zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia.
3. Wzor rozstrzygniecia Zespotu Oceniajgcego co do utrzymania lub ustalenia nowej oceny
pracy stanowi zatgcznik Nr 3 do Zarzadzenia.
4. Protokolanta wyznacza Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego sposrod Cztonkow Zespotu.
84
Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczgcemu Zespotu.
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Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 125/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele

z dnia 11 grudnia 2015 r.

Protokot z posiedzenia Zespotu Oceniajacego
powotanego przez Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele do przeprowadzenia
postepowania w sprawie ustatenia ponownej oceny pracy Pani Anny Kostrzewy -
Dyrektora Pubticznej Szkoty Podstawowej w Krukowie

Data posiedzenia Zespotu OCENIAJGCEYO0. ... c.uuriueeeerieeriieiesieesteeee e ste e sree e eesreenae e

I. Informacja o wnioskodawcy:

L s - przewodniczacy, przedstawiciel organu
prowadzacego,

(imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe)

2 e ———————— - przedstawiciel organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny,

(imie i nazwisko)

PRSP ORTRPRP - przedstawiciel Rady Rodzicow

(imie i nazwisko)

I11. Zespdt Oceniajacy rozpatrzyt wniesiony wniosek o ustalenie ponownej oceny pracy w
peinym/niepetnym skiadzie - NIEODECNY........cciiiiiiiiie e
(imig i nazwisko)

IV. Przebieg czynnosci rozpatrujacych wniesiony wniosek o ponowne ustalenie oceny pracy:

1 Zapoznanie Zespotu Oceniajacego z oceng  pracy dyrektora  z

2. Zapoznanie Zespotu Oceniajgcego z uzasadnieniem wniosku o ustalenie ponownej oceny

pracy wniesionego przez dyrektora.



Uwagi:

3. Zapoznanie Zespotu Oceniajgcego z czastkowg oceng pracy dyrektora dokonang przez organ
prowadzacy oraz przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Uwagi:

4. Zapoznanie Zespotu Oceniajgcego z opiniami: zaktadowych organizacji zwigzkowych. Rady
Pedagogicznej

Uwagi:



5. Zapoznanie Zespotu Oceniajgcego z innymi uwagami, dokumentami przedstawionymi przez
poszczegblnych cztonkow Zespotu Oceniajgcego.

Uwagi:

V. Po zakonczeniu czynno$ci rozpatrujgcych wniosek o ponowne ustalenie oceny pracy
przystgpiono do ustalenia oceny pracy dyrektora. Kazdy z cztonkdw Zespotu Oceniajgcego
ustosunkowat sie do utrzymania tub ustalenia nowej oceny pracy i uzasadnit swoje zdanie na
indywidualnej karcie oceny.

Indywidualne karty oceny pracy Pani Anny Kostrzewy - Dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej w Krukowie, stanowig zatgcznik do niniejszego protokotu.

VI. Po zsumowaniu stanowisk, okreslonych przez poszczeg6lnych cztonkow Zespotu
Oceniajgcego stwierdzono, ze dyrektor uzyskat ............... glosbw za utrzymaniem
dotychczasowej oceny,.............. gtosdw za ustaleniem nowej oceny.

VII. Uzasadnienie postanowienia Zespotu Oceniajgcego:



VIIl. Dziatajagc na podstawie 8 8 ust. 5 w zwigzku z § 5 ust. 5 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny
pracy nauczyciela, trybu postepowania odwotawczego oraz skiadu i sposobu powotywania
zespotu oceniajgcego (Dz. U. z 2012 r. poz. 1538 ze zm.)

Zespot Oceniajacy;

1) podtrzymuje ocene pracy Pani Anny Kostrzewy*

2up- hijR:\.S7rza
* niepotrzebne skreslic



Zatgcznik Nr 2
do Zarzadzenia 125/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele

z dnia 11 grudnia 2015 r.

Indywidualna karta
oceny pracy Pani Anny Kostrzewy - Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej

w Krukowie

Jestem za:

POALrZYMANIEM OCENY ..oivieiieiieiieeiiee et *
(ocena - stwierdzenie uogoblniajgce)

uStaleniem NOWEJ OCENY .....ccuviviriririiiieieie et e *
(ocena - stwierdzenie uogolniajgce)

Uzasadnienie:

(imie i nazwisko cztonka Zespotu Oceniajacego)

(podpis cztonka Zespotu Oceniajgcego)

Zup. BURN”™-tRZA

ChOrzele ,...ovveeeeeeeieeeeee e rngr Katar/}':a Brzezicka

* i g ZASTI/PCA BUR.MISTRZA
niepotrzebne skreslic miasta igminy ( hor/,iju



Zatgcznik Nr 3
do Zarzgdzenia Nr 125/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele

z dnia 11 grudnia 2015 r.

OCENA PRACY
dokonana przez Zesp6l Oceniajgcy powotany przez Burmistrza Miasta i Gminy
Chorzele w dniu................. 2015 r. celem rozpatrzenia wniosku Pani Anny Kostrzewy
Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Krukowie, o ponowne ustalenie oceny
pracy.

1 Na podstawie 8§ 8 ust. 5w zwigzku z § 5 ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela,
trybu postepowania odwotawczego oraz sktadu i sposobu powotywania zespotu oceniajgcego
(Dz. U. z 2012 r. poz. 1538 ze zm.). Zespdt Oceniajgcy powotany Zarzadzeniem Nr...........
Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele z dnia .......c..c........ 2015r, na posiedzeniu w
ANiU..c e, po rozpatrzeniu wniosku o0 ponowne ustalenie oceny pracy -
Pani Anny Kostrzewy, Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Krukowie ustalit nowg
ocene pracy/podtrzymat ocene kwestionowang przez dyrektora*

t.J. 0CeNA..cccvivieirieiiecie,

(stwierdzenie uogdlniajgce, o ktorym mowa w art. 6a ust. 4 ustawy - Karta Nauczyciela)
Uzasadnienie:

2. Od oceny dokonanej przez Zesp6t Oceniajacy nie przystuguje odwotanie.

Przewodniczacy Zespotu Oceniajacego



Cztonkowie Zespotu Oceniajacego

Otrzymuja;
1) dyrektor szkoty,
2) ala

niepotrzebne skresli¢

z up. BURIUSTRZA

mgr Katar. m-" Brzezicka
ZASTF-PCA m;RMISTRZA



