ZARZADZENIE NR 106/ 2014
Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele

z dnia 1 wrzesnia 2014 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dla Pani Elibiety Kobus Dyrektora Zlobka
Miejskiego w Chorzelach

Na podstawie art. 47 ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2013 r.,
poz. 594 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Udzielam petnomocnictwa dla Dyrektora Ztobka Miejskiego w Chorzelach zgodnie z
zalacznikiem nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

[ Senepprec o




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenie nr 106/2014
Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele
z dnia 1wrzesnia 2014 r.

PEENOMOCNICTWO
DLA PANI
ELZBIETY KOBUS
DYREKTORA 7Z1L.OBKA MIEJSKIEGO W CHORZELACH

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2013
r., poz. 594 ze zm.) oraz w zwigzku z zatrudnieniem Pani Elzbiety Kobus na stanowisku
Dyrektora Ztobka Miejskiego w Chorzelach

Upowazniam Panig

do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z prowadzeniem Ziobka Miejskiego w
Chorzelach w granicach zwyklego zarzadu.

W szczegblnosci pelnomocnictwo upowaznia do:

1) korzystania z przywilejéw i obowigzkéw kierownika zakladu pracy zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy ( t.j. Dz.U. z 1998 r.
Nr 21, poz. 94 ze zm) oraz przepisami szczeg6étowymi dotyczacymi funkcjonowania
prowadzone] jednostki organizacyjnej- ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat trzech
(tj. Dz.U. z 2011 r. nr 45, poz. 235 ze zm.),

2) dysponowania przyznanymi w budzecie gminy $rodkami finansowymi i planowania
ich zgodnie ze statutem jednostki oraz w ramach planu finansowo- rzeczowego,

3) przez dysponowanie Srodkami finansowymi rozumie si¢ zawieranie umow lub
zlecenie wykonawstwa prac niezb¢dnych do prawidtowego funkcjonowania jednostki,

4) zaciaganie zobowigzan wymaga kazdorazowo wspoldziatania ze Skarbnikiem Miasta i
Gminy Chorzele,

5) udzielania pelnomocnictwa wytacznie na czas swojej nieobecnosci spowodowane;j
urlopem lub choroba.

Jednoczesnie informuje, ze jest Pani zobowigzana do realizacji zadan wynikajacych ze statutu
i regulaminu organizacyjnego jednostki.

Obowiazki kierownika zaktadu pracy w odniesieniu do Pani bede petnita osobiscie.

Niniejsze petnomocnictwo wazne jest na czas petnienia obowigzkow dyrektora w/w placowki

lub do odwotlania.
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