UCHWALA NR 201/XXIX/16
RADY MIEJSKIEJ w Chorzelach
z dnia 28 grudnia 2016r.

w sprawie okre$lenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Chorzelach oraz
szczegotowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2016 r., poz. 446) w zwigzku z art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca
2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst jednolity Dz.U.z 2015r., poz. 1390),
Rada Miejska w Chorzelach uchwala, co nastepuje:

81

Okresla sie tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Chorzelach oraz szczegétowe warunki jego
funkcjonowania, zgodnie z Zatgcznikiem do niniejszej Uchwaty.

§2
Traci moc Uchwata 178/XXV1/16 Rady Miejskiej w Chorzelach z dnia 28 pazdziernika 2016 roku w
sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Chorzelach oraz szczegdtowych warunkéw jego
funkcjonowania.

83

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy w Chorzelach.

84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
WojewoOdztwa Mazowieckiego

PRZEWODNICZACY



Zakgcznik do Uchwaty Rady Miejskiej
w Chorzelach Nr 201/XXI1X/16
z dnia 28 grudnia 2016r.

Tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Chorzelach
oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.

Rozdziat 1
Tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego

81

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego sg powotywani spo$réd przedstawicieli instytucji oraz
jednostek zgodnie z art. 9a ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

82

Przedstawiciele poszczegolnych instytucji oraz jednostek wymienionych w § 1 zostajg wskazani
imiennie przez osoby kierujgce poszczegolnymi podmiotami, o ktérych mowa w § 1

83

Zespot Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Burmistrzem
Miasta i Gminy Chorzele a podmiotami, o ktérych mowa w § 1

84.

Skiad Zespotu Interdyscyplinarnego ustala Zarzgdzeniem Burmistrz Miasta i Gminy Chorzele.

85

Burmistrz Miasta i Gminy Chorzele odwotuje cztonka Zespotu jezeli:

1) ztozyt pisemng rezygnacje z udziatu w pracach Zespotu,

2) ustaje zatrudnienie cztonka w jednostce, ktéra typowata cztonka do pracy
w Zespole,

3) ustaje cztonkostwo w organizacji, ktora typowata cztonka do pracy w Zespole,

4) ustaje cztonkostwo w Miejsko Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

86

Burmistrz Miasta i Gminy Chorzele moze réwniez odwotac cztonka Zespotu:
1) zwlasnej inicjatywy,

2) nauzasadniony wniosek przewodniczgcego Zespotu,

3) nawniosek podmiotu, ktrego jest przedstawicielem,

4) w przypadku, gdy cztonek nie wywigzuje sie z powierzonych zadan.



Zarzadzenie, w sprawie odwotania cztonka Zespolu dorecza sie zainteresowanemu oraz
podmiotowi, ktorego byt przedstawicielem.

88

W przypadku odwotania przewodniczacego Zespotu, powotanie nowego przewodniczacego
Zespotu powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz na najblizszym posiedzeniu Zespotu.

89

Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje Burmistrz Miasta i Gminy w terminie 30 dni od daty
zawarcia porozumien.

§10

Na pierwszym posiedzeniu Zespdt wybiera przewodniczgcego Zespotu, wiceprzewodniczacego
Zespotu oraz sekretarza w gtosowaniu jawnym, zwykitg wiekszoscig gtosow.

8H

O wyborze przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego powiadamia sie Burmistrza
pisemnie.

Rozdziat 2
Szczegdtowe warunki funkcjonowania Zespotu

8§12

1 Siedzibg Zespotu jest siedziba OS$rodka Pomocy Spotecznej w Chorzelach, przy ul
Komosinskiego IB. Osrodek Pomocy Spotecznej w Chorzelach odpowiedzialny jest za obstuge
organizacyj no-techniczng Zespotu.

2. Posiedzenia Zespotu organizowane sg w siedzibie Osrodka lub innych wskazanych miejscach.

813

1.Przewodniczacy Zespotu :

1) kieruje pracami Zespotu,

2) przewodniczy obradom Zespotu,

3) zwotuje posiedzenia Zespotu,

4) reprezentuje Zespot na zewnatrz.
2.W razie nieobecnosci przewodniczacego Zespotu lub jego odwotania obowigzki przwodniczgcego
wykonuje zastepca przewodniczgcego Zespotu.

8§14

1 ZespOt pracuje na posiedzeniach zwotywanych przez przewodniczacego lub zastepce
przewodniczacego wedtug potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w kwartale.

2. Posiedzenia Zespotu zwolywane sg pisemnie co najmniej 7 dni przed planowang datg
posiedzenia. Do zawiadomienia 0 zwotaniu posiedzenia dotgcza sie planowany porzadek
obrad. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy Zespolu moze dotgczy¢
zawiadomienie o posiedzeniu w terminie krétszym.



10.

8.
0.

Przewodniczacy Zespotu zobowigzany jest zwota¢ posiedzenie Zespotu na wniosek :
1) Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele,
2) co najmniej dwdch cztonkdw Zespotu.
Kazdy cztonek Zespotu na pierwszym posiedzeniu Zespotu, na ktdrym jest obecny skiada
pisemne o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych
przy realizacji zadan w pracy w Zespole.
Czionkowie uczestniczagc w posiedzeniach Zespotu przedstawiajg stanowiska dotyczace
przedmiotowej tematyki oraz opracowujg i przedktadajg materiaty i informacje z zakresu
dziatalno$ci reprezentowanej instytucji, niezbedne w pracach Zespotu.
Czlonkowie Zespotu moga dokonywaé uzgodnieh dotyczacych realizacji swoich zadan
wykorzystujac wszystkie mozliwe $rodki komunikacji, zwiaszcza dotyczace powotywania
grupy roboczej. W przypadkach wymagajacych podjecia natychmiastowych dziatan
interwencyjnych ustalenia ustne czy telefoniczne potwierdzane sg w formie pisemnej.
W posiedzeniach Zespotu moga bra¢ udziat bez prawa gtosu eksperci, przedstawiciele innych
instytucji i organizacji realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
zaproszeni przez przewodniczacego.
Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowe. Czionkowie Zespotu oraz grup
roboczych wykonujg zadania w ramach obowigzkow stuzbowych. W przypadku braku
mozliwo$ci wziecia udziatu w posiedzeniu cztonek Zespotu niezwiocznie zawiadamia o tym
fakcie przewodniczacego Zespotu. Dla waznosci posiedzenia Zespotu konieczne jest kworum
ktdre stanowi 14jego skiadu.
Wszelkie decyzje Zespot podejmuje wiekszoscig gtosow w drodze jawnego gtosowania. W
przypadku braku konsensusu rostrzygajacy jest gtos przewodniczacego Zespotu.
Z posiedzenia Zespotu sporzadza sie protokdt z zatgczong listg obecnosci. Protokdt jest
przyjmowany przez Zespdt i podpisywany na nastepnym posiedzeniu Zespotu. Protokot
podpisuje przewodniczacy Zespotu.

§15

ZespOt sposrod swoich cztonkéw tworzy grupy robocze do pracy z indywidualnym
przypadkiem przemocy w rodzinie.

Skiad grupy roboczej moze by¢ zmienny i ustalany zgodnie z potrzebami do podjecia
interwencji.

Skiad grupy roboczej moze by¢ powiekszony o zaproszonych specjalistdw z okre$lonych
dziedzin w sytuacjach tego wymagajacych.

Wytypowanie do prac w grupie roboczej jest jednoznaczne ze zgoda przetozonych na
uczestnictwo pracownika we wszystkich spotkaniach grupy w ramach obowigzkdéw
stuzbowych.

Informacja o zwotaniu po raz pierwszy grupy roboczej w danej sprawie ma forme pisemna, w
ktérej podaje sie termin i miejsce spotkania, podpisang przez przewodniczacego Zespotu.
Liderem grupy roboczej, odpowiedzialnym za prowadzenie dokumentacji w przedmiotowej
sprawie jest pracownik socjalny Osrodka Pomocy Spotecznej w Chorzelach, z ktorego rejonu
pracy pochodzi zgtoszona rodzina, dotknieta problemem przemocy.

Posiedzenia grup roboczych odbywajg sie w dni powszednie, w godzinach pracy Osrodka, w
siedzibie OS$rodka Pomocy  Spotecznej w Chorzelach. Istnieje mozliwo$¢ organizacji
posiedzenia na terenie innych instytucji lub organizacji zaangazowanych w dziatania
pomocowe. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwotywania posiedzen grup roboczych poza godzinami
pracy O$rodka w sytuacjach tego wymagajacych.

Posiedzenia grupy roboczej sg niejawne.

Grupa robocza indywidualnie w kazdym przypadku :

1) Dokonuje podziatu zadan wykorzystujgc kompetencje poszczegdlnych cztonkow.
2) Ustala termin i miejsce kolejnego spotkania grupy.

3) Sporzadza protokét z posiedzenia grupy.

4) Podejmuje decyzje o zakonczeniu pracy, sporzadza sprawozdania z dziatalnosci.



10. Grupa robocza moze zakonczy¢ procedure w momencie zaistnienia przestanek zawartych w
8§ 18 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 201 Ir. w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”. Po podjeciu decyzji o
zakonczeniu prac lider grupy roboczej przekazuje dokumentacje przewodniczagcemu Zespotu.

11. Dziatania grup roboczych nie zwalniajg instytucji i stuzb z podejmowania interwencji i
Swiadczenia pomocy na rzecz rodzin uwiktanych w przemoc.

12. Grupa robocza skfada sprawozdania z podjetych dziatar podczas posiedzenia Zespotu.

Rozdziat 3
Postanowienia koricowe

816

Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego ds Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w
Chorzelach przekazuje Burmistrzowi Miasta i Gminy Chorzele sprawozdanie z dziatalno$ci Zespotu
za rok kalendarzowy, jako zatgcznik do sprawozdania z realizacji zadan wiasnych i zleconych
realizowanych przez Os$rodek Pomocy Spotecznej w Chorzelach w terminie okre$lonym dla tego

sprawozdania przez Rade Miejskg w Chorzelach.

PRZEWODNICZACY



