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Strona 1

Zał�cznik Nr 2a

do Uchwały Nr  148/XXIII/08

Rady Miejskiej w Chorzelach

z dnia 30 grudnia 2008 r.

w złotych

Dział Rozdział §

z tego:

w tym

dotacje

1 2 3 5 6 7 8 9 10

801

80110

2320

Ogółem

Wydatki zwi�zane z realizacj� zada� wykonywanych na podstawie porozumie� (umów) mi�dzy jednostkami 
samorz�du terytorialnego w 2009 r.

Wydatki
ogółem
(6+10)

Wydatki
bie��ce

Wydatki
maj�tkowe

wynagrodze
nia i 

pochodne

pozostałe 
wydatki

100 404 100 404 100 404

100 404 100 404 100 404

100 404 100 404 100 404

100 404 100 404 100 404
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OBJA�NIENIE DOCHODÓW NA 2009 ROK 
 

Na podstawie otrzymanych informacji od Ministra Finansów, Mazowieckiego Urz�du Wojewódzkiego, 

Krajowego Biura Wyborczego  o: 

1. wst�pnie planowanych kwotach subwencji na 2009 rok, 

2. planowanej kwoty udziałów w podatku dochodowym od osób fizycznych,  

3. wst�pnie planowanych kwotach dotacji na realizacj� zada� zleconych z zakresu administracji rz�dowej i 

na realizacj� własnych zada� bie��cych, 

4. planowanych kwotach dochodów własnych 

w roku 2009 przewiduje si� osi�gn�� dochody bud�etowe w kwocie 29.521.191,01 zł, gdzie dochody 

bie��ce s�  równe przewidywanemu wykonaniu roku 2008 z tego:51,2 % stanowi� subwencje, 18,5 % 

dotacje, podatki stanowi� 16 %, dochody z maj�tku 1,6 %, oraz pozostałe dochody  2,9 %, �rodki unijne 

9,8% 

Na ogóln� kwot� dochodów składaj� si�: 
I. Dotacje i subwencje,                                                                                            20.591.538,47 zł 

1. Dotacje na zadania zlecone 4.313.383 zł 

w tym: 

administracja publiczna                                                             90.223 zł 

- urz�dy naczelnych organów władzy, kontroli i s�downictwa  1.560 zł 

- bezpiecze�stwo publiczne i ochrona przeciwpo�arowa                 400 zł 

-    pomoc społeczna                                                                  4.221.200 zł  

 

2. Dotacje na zadania realizowane na podstawie porozumie� (melioracja) 16.500 zł 

3.  Dotacje na realizacj� własnych zada� bie��cych    417.900  zł  

4. Subwencje 15.093.099 zł 

              w tym:o�wiatowa  8.792.885 zł, wyrównawcza  6.007.229 zł, równowa��ca  292.985 zł 

5. Wpływy z tytułu pomocy finansowej otrzymane z bud�etu Województwa Mazowieckiego 333.000 zł 

6. Dotacja celowa na sfinansowanie realizacji Programu Integracji Społecznej w ramach 

Poakcesyjnego Programu Wsparcia Obszarów Wiejskich                       417.656,47 

II. Podatki                                                                                                                4.718.698  zł                                                                                

1. Wpływy z podatku od nieruchomo�ci przewiduje si� w wysoko�ci 1.387.156 zł, w tym: 

- Wpływy od osób fizycznych - podatek pobierany jest w mie�cie i na wsi  w ł�cznym 

zobowi�zaniu pieni��nym-przewidywane nale�no�ci 320.000 zł x 90% realizacji=288.000 zł. 

- Wpływy od 26 jednostek--przewidywane nale�no�ci podatku od nieruchomo�ci przyjmuje si� w kwocie 

1.157.006 zł x 95% realizacji nale�no�ci = 1.099.156 zł. 

2. Z podatku rolnego  - od osób prawnych i fizycznych przewiduje si� uzyska� wpływy w kwocie 

535.545 zł, w tym: 

- Wpływy z AWRSP     39,00 x 125,0000  = 4.875 zł, 

- Wpływy z gospodarstw indywidualnych: Obci��enie 1 ha przeliczeniowego wynosi 125,0000 zł x  

5.072,62 ha przeliczeniowych minus ulgi ustawowe 50.000 zł 

przewidywane umorzenia, w kwocie 10.000 zł, do realizacji pozostaje 574.078 zł z czego 

przewiduje si� wpływy w 90 % -   516.670 zł plus wpłaty  zaległo�ci 14.000 zł, ł�czne 

przewidywane wpływy na 2009r.  530.670 zł 

3.Dochody z podatku od �rodków transportowych oszacowano na kwot� 147.000 zł, w tym od osób 

fizycznych 111.000 zł, od osób prawnych   36.000 zł. 

4. Z podatku le�nego planuje si� uzyska� dochody w kwocie 310.044 zł. 

Stawk� naliczenia podatku le�nego jest cena 1 m
3
 drewna tartacznego publikowana w Monitorze 

Polskim. 
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- Wpływy z 3 Nadle�nictw i AWRSP – 213.945 zł 

cena drewna tartacznego za  pierwsze trzy kwartały 2008 r. wynosi   152,53 zł, podatek naliczony wg 

deklaracji lasy ochronne 750 ha x 16,78 zł=12.585 zł + lasy pozostałe 6.000,00 ha x 33,56 zł  = 

nale�no�ci podatku w kwocie 201.360 zł, 

- Podatek le�ny od osób fizycznych -   96.099 zł 

Cena drewna tartacznego 152,53 zł, obci��enie 1 ha fizycznego wynosi 33,56 zł 3.010,00 ha 

lasów powy�ej 40 lat x 33,56 zł =101.157 zł x 95% realizacji = 96.099 zł. 

Udział gminy w dochodzie bud�etu pa�stwa jakim jest podatek dochodowy od osób fizycznych 

skalkulowany został dla gminy przez Ministerstwo Finansów w kwocie 1.922.413 zł, co stanowi wzrost o 

17% w stosunku do roku 2007, natomiast udziały w podatku dochodowym od osób prawnych 

przekazanych przez Urz�dy Skarbowe przyj�to w kwocie 200.000zł 

5. W zakresie opłaty skarbowej(od poda�, zezwole�)wpływy oszacowano na kwot�  35.000zł. 

6.  Pozostałe podatki i opłaty lokalne przyj�to na kwot�       181.540  zł: 

- podatek od działalno�ci gospodarczej osób fizycznych, opłacany w formie karty podatkowej 

pobierany przez Urz�d Skarbowy                                                                                 10.000 zł 

- odsetki od nieterminowych wpłat z tytułu podatków i opłat                                           5.040 zł 

- podatek od spadków i darowizn - podatek pobierany przez Urz�d Skarbowy  

  przyj�to w wysoko�ci   wpływów za 2008 r. wynosz�                                                12..000  zł 

- wpływy z opłaty targowej - przewidywane �rednie wpływy z 1 jarmarku tygodniowo 

1.250 zł x 56 jarmarków w ci�gu roku                                                                         70.000 zł 

- podatek od czynno�ci cywilnoprawnych od umów,   

  transakcji kupna-sprzeda�y pobierany przez Urz�dy Skarbowe                             80.000 zł 

- wpływy z ró�nych opłat                                                                                                   4.500 zł 

III. Dochody z mienia komunalnego                                                                     473.950 zł: 

- wpływy z opłat za zarz�d, u�ytkowanie, u�ytkowanie wieczyste nieruchomo�ci 6.500 zł, 

- wpływy z czynszów za dzier�aw� działek i lokali u�ytkowych mienia komunalnego 21.000 zł, 

- wpływy ze sprzeda�y działek, mieszka� i lokali u�ytkowych 446.400 zł, 

- odsetki naliczone od nieterminowych wpłat oraz odsetki od sprzeda�y na raty 50 zł. 

IV. Pozostałe dochody: 180.025 zł                 

- opłata eksploatacyjna za wydobycie �wiru 10.000 zł  

- opłaty za utrzymanie przedszkola 31.000 zł 

- opłaty za wydawane pozwolenia na sprzeda� alkoholu 110.000 zł  

- odsetki od �rodków na rachunkach bankowych 1.448 zł   

- wpływy z czynszów- za lokale zajmowane przez nauczycieli 2.954 zł  

- wpływy z odpłatno�ci za korzystanie z usług opieku�czych 8.000 zł 

- wpływy z ró�nych dochodów  623 zł  

- wpływy z ró�nych opłat i usług 1.000 zł 

- wpływy z lokalnych opłat 15.000 zł  

 

V. �rodki na dofinansowanie własnych inwestycji gmin w ramach RPO WM                  2.899.974,54 zł 
 

Ponadto przewidziano wpływ ró�nych dochodów z infrastruktury wodoci�gowej i sanitacyjnej wsi w 

kwocie 50.000 zł,  czynsze za dzier�aw� terenów łowieckich  10.000 zł,     

5% uzyskanych dochodów na rzecz bud�etu pa�stwa za wydawane dowody osobiste    890 zł    
wpływy do bud�etu nadwy�ki �rodków obrotowych zakładu bud�etowego   596.115 zł. 
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O B J A � N I E N I E     WYDATKÓW 

BUD�ETU  GMINY NA 2009 R. 
 

Wydatki  na rok 2009  zaplanowano  w wysoko�ci 28.676.215,01 zł. W strukturze wydatków roku 

2009 –74% stanowi� wydatki bie��ce, a 26 % wydatki inwestycyjne. 

 

Wysoko�� �rodków na składki ubezpieczeniowe i Fundusz Pracy zaplanowano przyjmuj�c stawki 

ustawowe.  

Na rok 2009 zaplanowano bud�et z nadwy�k� w kwocie 844.976zł z przeznaczeniem na spłat� kredytów i 

po�yczek. 

Dział 010 ROLNICTWO I ŁOWIECTWO-……………………..…………………..…………….97.249  zł 

rozdział 01008   Melioracje wodne 

Zaplanowano 16.500 zł na wykonanie zadania z zakresu melioracji powierzonego przez Starostwo 

Powiatowe w Przasnyszu  wydatki pozostaj� na poziomie roku ubiegłego. Przyj�to stan zatrudnienia 1 etat z 

powy�szej kwoty finansowane b�d� nast�puj�ce wydatki:  

A/- wynagrodzenia i pochodne ł�cznie 15.545 zł: w tym 

      wynagrodzenie osobowe pracownika12.292 zł, dodatkowe wynagrodzenia roczne      922 zł 
Składki na ubezpieczenia społeczne 2.007 zł, Składki na Fundusz Pracy 324 zł 

Odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych 1 pracownik = 955 zł 

 

rozdział 01010  Infrastruktura wodoci�gowa i sanitacyjna wsi 

Zaplanowana kwota w wysoko�ci  50.000  zł  przeznaczona jest na dodatkowe przył�cza  wodoci�gowe                   

rozdział 01022 Zwalczanie chorób zaka�nych zwierz�t oraz badania monitoringowe pozostało�ci 

chemicznych i biologicznych w tkankach zwierz�t i produktach pochodzenia zwierz�cego 

Zaplanowane w tym rozdziale �rodki w kwocie 20.038 zł przeznaczone b�d� na wydatki bie��ce obejmuj�ce: 

       -  wydatki zwi�zane ze zbiórk� zwłok zwierz�cych – 7.298 zł 

        - kontrola weterynaryjna nad targami zwierz�t - opłata za 5 godz. jarmarku wg stawek okre�lonych w      

zał�czniku Nr 1 do rozporz�dzenia Ministra Rolnictwa 56 jarmarków x 5 godz. x 45,50= 12.740 zł 

 

rozdział 01030  Izby rolnicze 

Przewidywane wpłaty gmin na rzecz izb rolniczych w wysoko�ci 2% uzyskanych wpływów z 

podatku rolnego b�d� wynosiły 10.711 zł. Podstaw� naliczenia s� przewidywane wpływy z podatku 

rolnego – 535.545 x 2%. 

Dział 600 - TRANSPORT I Ł�CZNO��………………………………………………………3.708.500 zł 

rozdział 60016 Drogi publiczne gminne 

Zaplanowan� kwot� 3.687.500 zł, planuje si� przeznaczy� na: 
A/ Wydatki bie��ce  455.000 zł: 
- zakup kr�gów do napraw przepustów, znaków drogowych   22.000 zł  

- transport �wiru, równanie dróg, bie��ce utrzymanie dróg  

   wraz z zimowym utrzymaniem  430.000 zł  

- ubezpieczenie dróg i mostów   3.000 zł 

B/ Wydatki maj�tkowe przewiduje si�       3.232.500 zł: 
- o�wietlenie dróg Opaleniec   100.000 zł 

- asfaltowanie i chodniki na Placu Ko�ciuszki w Chorzelach  160.000 zł 

- przebudowa drogi Rapaty-D�browa   352.500 zł( �rodki do pozyskania z bud�etu pa�stwa 352.500 z)ł 

- remont i modernizacja dróg gminnych  1.850.000 zł( �rodki w ramach RPO WM 1.554.000 zł, �rodki własne 296.000 zł) 

- poczwórne utrwalanie dróg gminnych      480.000 zł, w tym: 
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  Pruskołeka-Po�cie� – 120.000 zł, Zar�by-Podrzecze-120.000 zł, Binduga – 50.000 zł, Aleksandrowo-50.000 zł, Opaleniec- 70.000 zł,     

D�brówka – 40.000 zł, Nowa Wie� Zar�bska- 30.000 zł  ( �rodki do pozyskania z FOGR 120.000 zł) 

- �wirowanie dróg gminnych    290.000 zł, w tym: 

  Rembielin-30.000 zł, Binduga-Krukowo-30.000 zł, Krukowo-40.000 zł, Pruskoł�ka-Łaz –35.000 zł, Rzodkiewnika –30.000 zł, 

Dzierz�ga – 30.000 zł, Budki-25.000 zł, Brzeski-30.000 z, Raszujka-40.000 zł.ł 

 

rozdział 60095  Pozostała działalno�� 
Plan wydatków w tym rozdziale wynosi kwot� 21.000 zł:  

A/ wydatki bie��ce w kwocie 6.000 zł 

- zakup materiałów do odnowienia przystanków PKS – 2.000 zł, 

- bie��ce naprawy przystanków PKS – 4.000 zł 

B/ wydatki maj�tkowe w kwocie 15.000 zł na zakup i monta�  5 sztuk przystanków PKS. 

 

Dział   700   GOSPODARKA MIESZKANIOWA…………………………………………………..82.927 zł 
rozdział 70005   Gospodarka gruntami i nieruchomo�ciami 

Plan wydatków w tym rozdziale wynosi 82.927 zł i obejmuje  

A/ wydatki bie��ce w kwocie 30.050 zł przeznaczone na remonty budynków komunalnych - 10.000 zł, 

koszty opracowa�, wycen, opinii szacunkowych lokali mieszkalnych, budynków i gruntów zwi�zanych z 

procedur� sprzeda�y tych nieruchomo�ci - 20.000 zł, ubezpieczenie budynków mienia komunalnego  50 zł. 

Plan tych wydatków pozostaje na poziomie przewidywanego wykonania roku ubiegłego 

B/ wydatki maj�tkowe w kwocie 52.877 zł  na remont i modernizacj� budynku po byłym O�rodku Zdrowia 

Dział    710   DZIAŁALNO�� USŁUGOWA……………………………………………………...30.000 zł 
rozdział 71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 

Wydatki w tym rozdziale zostały skalkulowane na poziomie wykonania wydatków w 2008r.  i stanowi� 
kwot� 30.000 zł i dotycz�: 
- wynagrodzenia za przygotowanie projektów decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania  

   terenu 150 sztuk decyzji x 200 zł = 30.000 zł 

 

 

Dział   750   ADMINISTRACJA PUBLICZNA………………………………………….…. 2.384.604,54 zł 
rozdział 75011   Urz�dy wojewódzkie 

W rozdziale tym zaplanowane s� wydatki w ł�cznej kwocie  222.422 zł, co stanowi 97,9% przewidywanego 

wykonania roku 2008. Kwota  90.223 zł b�dzie stanowi� wydatki finansowane z dotacji celowej, natomiast 

pozostałe 132.199 zł dofinansowane b�dzie ze �rodków własnych: 

A/ - wynagrodzenia i pochodne wynosz� 197.347 zł, z czego finansowane z dotacji – 90.223zł 

       wynagrodzenie osobowe pracowników 155.063 zł,  dodatkowe wynagrodzenie roczne 12.692 zł 

 Składki na ubezpieczenia społeczne  25.482 zł, Składki na Fundusz Pracy 4.110 zł 

 

B/ - pozostałe wydatki bie��ce w kwocie 25.075 zł obejmuj�: 
�wiadczenia rzeczowe wynikaj�ce z przepisów bhp mydło, herbata,   200 zł 
zakup druków, zakup materiałów biurowych, dekoracyjnych i na uroczysto�ci USC                     9.400 zł 
renowacja ksi�g USC, przesyłki pocztowe, serwis komputerowy    7.700 zł  

podró�e słu�bowe   1.000 zł 

ubezpieczenie sprz�tu komputerowego     200 zł 

odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych 5 pracow. x 955 zł=   4.775 zł 

szkolenia pracowników       800 zł 

zakup materiałów papierniczych    1.000 zł 
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rozdział 75022  Rady gmin 

Wydatki zwi�zane z funkcjonowaniem Rady Miejskiej zaplanowano na kwot� 123.300 zł. 

 Ze �rodków tych finansowane b�d� diety Przewodnicz�cego  Rady – 18.000 zł, diety radnych za udział 

w sesjach rady, oraz posiedzeniach komisji- 93.500 zł, zwrot kosztów przejazdu autobusami PKS na 

posiedzenia - 5.300 zł. 

Przewidziano 10 posiedze� Rady oraz 40 posiedze� Komisji. 

Ponadto zaplanowano zakup materiałów biurowych, kaset, materiałów informatycznych, napojów, herbaty, 

itp. na posiedzenia- 3.200 zł. Ponadto zaplanowano zakup cyfrowego zestawu nagrywaj�cego – 3.300 zł 

rozdział 75023   Urz�dy gmin 

W rozdziale tym planuje si� wydatki bie��ce w  kwocie 1.522.083,08 zł, co stanowi 106,4% 

przewidywanego wykonania roku ubiegłego  oraz wydatki maj�tkowe w kwocie 472.599,46 zł, w tym: 

A/-    wynagrodzenia i pochodne wynosz� kwot�  1.177.288 zł. w tym: 
       wynagrodzenie osobowe pracowników – 898.358 zł, dodatkowe wynagrodzenie roczne – 73.597 zł    

      wynagrodzenia bezosobowe 12.000 zł, Składki na ubezpieczenia społeczne 149.259 zł, Składki na 

Fundusz Pracy 24.074 zł, Wpłaty na Pa�stwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  20.000 zł 

B/ - pozostałe wydatki bie��ce wynosz� kwot� 344.795,08 zł:: 

- zakup �rodków bhp; mydło ,herbata, odzie� ochronna     7.600 zł 

- opał , materiały biurowe, druki, wyposa�enie, materiały kserograficzne, itp. 109.294 zł 

- zu� energii w budynku Urz�du z uwzgl. wzrostu cen energii i wody    19.500 zł 

- wymiana okien w budynku Urz�du    10.000 zł 

-badania lekarskie pracowników      1.800 zł 

- przesyłki pocztowe, przejazdy sołtysów, konserwacja sieci, kopiarki,  

  systemu alarmowego, prowizje bankowe, bie��ce naprawy, itp.      84.000 zł  

- usługi dost�pu do sieci Internet                                                                                         5.500 zł 

- usługi telekomunikacyjne telefonii komórkowej                                                              7.500 zł 

- usługi telekomunikacyjne telefonii stacjonarnej                                                             10.200 zł 

- podró�e słu�bowe                                                                                                            25.000 zł 

- ubezpieczenie sprz�tu komputerowego, budynku                                                            8.000 zł 

- odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych                                                     33.600 zł 

- szkolenia pracowników                                                                                                     4.300 zł 

- materiały papiernicze                                                                                                        8.500 zł 

- akcesoria komputerowe                                                                                              10.001,08 zł 

C/ - wydatki maj�tkowe wynosz� kwot� 472.599,46 zł: przeznaczone s� na: 

- E-Chorzele-urz�d bez wychodzenia z domu, urz�d bez barier 422.599,46 zł 

   �rodki w ramach RPO WM – 359.209,54 zł, �rodki własne – 63.389,92 zł 

- elewacja na budynku Urz�du Miasta i Gminy – 50.000 zł 

rozdział 75095  Pozostała działalno�� 
W rozdziale tym zaplanowano ogółem wydatki w kwocie 44.200 zł, które pozostaj� na poziomie 

przewidywanego wykonania roku ubiegłego, s� to wydatki mi�dzy innymi na: przejazdy na narady w kwocie 

2.500 zł oraz diety dla sołtysów bior�cych udział w naradach w kwocie 31.500 zł wydatki te pozostaj� na 

poziomie przewidywanego wykonania roku bie��cego. W powy�szym rozdziale zaplanowano równie� 
zakup nagród fundowanych przez Burmistrza w kwocie 10.200 zł. 

 
Dział 751 URZ�DY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY PA�STWOWEJ, KONTROLI 
I OCHRONY PRAWA ORAZ S�DOWNICTWA ………………………………………………...1.560 zł 

rozdział 75101   Urz�dy naczelnych organów władzy pa�stwowej, kontroli i ochrony prawa 

Z działu tego finansowane b�dzie zadanie zlecone w zakresie prowadzenia i aktualizacji rejestru 

wyborców na kwot�  1.560 zł, z tego: 

A/- wynagrodzenia i pochodne bezosobowe 1.560 zł 

       Wynagr.bezosobowe 1.326 zł, Składki na ubezpieczenia społ. 201 zł, Składki na Fundusz Pracy 33 zł 
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Dział 754 BEZPIECZE�STWO PUBLICZNE I OCHRONA 
PRZECIWPO	AROWA……………………………………………………………….……….…..366.933 zł 

rozdział 75412   Ochotnicze Stra�e Po�arne 

Plan wydatków w tym rozdziale wynosi ogółem  366.533 zł co stanowi 89,6% przewidywanego 

wykonania roku 2008 i obejmuje �rodki na finansowanie bie��cej działalno�ci Ochotniczych Stra�y 

Po�arnych –  323.533 zł oraz wydatki maj�tkowe 43.000 zł: 
A/ wynagrodzenia wynosz�  88.323 zł.  

     wynagrodzenie osobowe pracowników 69.496 zł, dodatkowe wynagrodzenie roczne 5.583 zł 

Składki na ubezpieczenia społeczne 11.405 zł, Składki na Fundusz Pracy 1.839 zł  

B/ pozostałe wydatki bie��ce w kwocie  235.210  zł obejmuj�: 
- ryczałt komendanta gminnego OSP                                                                            3.600 zł 

   ekwiwalenty dla stra�aków bior�cych udział w gaszeniu po�arów                     6.600 zł 

- zakup cz��ci do samochodów, paliwa, sprz�tu specjalistycznego, 

   materiałów do wykonania napraw w remizach, nagród za udział  

   w konkursach, zawodach sportowo-po�arniczych    161.990 zł 

- o�wietlenie gara�y stra�ackich i syreny                    12.000 zł 

- remonty  samochodów stra�ackich, gara�y       19.900 zł 

- badania lekarskie stra�aków           2.500 zł 

- przegl�dy samochodów, naprawy remiz, przewóz stra�aków, itp.    10.800 zł 

- usługi telefonii stacjonarnej                        1.500 zł 

- ubezpieczenie samochodów, stra�aków       12.500 zł 

- odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych                     3.820 zł 

C/ wydatki maj�tkowe stanowi� b�d� kwot� 43.000 zł z przeznaczeniem na: 

- karosacj� samochodu dla OSP Rzodkiewnica- 8.000 zł,- zakup samochodu dla OSP Budki – 15.000 zł, 

- modernizacja dachu OSP Łaz – 20.000 zł. 

rozdział 75414 Obrona cywilna 

Z rozdziału tego finansowane b�dzie zadanie zlecone  na zakup materiałów biurowych przeznaczonych na 

obron� cywiln� 400 zł. 

 

Dział 756 DOCHODY OD OSÓB PRAWNYCH, OD OSÓB FIZYCZNYCH I OD INNYCH 
JEDNOSTEK NIEPOSIADAJ�CYCH OSOBOWO�CI PRAWNEJ ORAZ WYDATKI 
ZWI�ZANE Z ICH POBOREM……………………………………………………………….….. 76.275 zł 
 

rozdział 75647 Pobór podatków, opłat i niepodatkowych nale�no�ci bud�etowych 

W dziale tym zaplanowano wydatki bie��ce w kwocie 76.275 zł, co stanowi 95,6% przewidywanego 

wykonania roku 2008 z przeznaczeniem na:  

A/ wynagrodzenia i pochodne wynosz�  53.275 zł.  

     Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 50.922 zł, wynagrodzenia bezosobowe 2.000 zł 

Składki na ubezpieczenia społeczne 304 zł, Składki na Fundusz Pracy 49 zł  

B/ pozostałe wydatki bie��ce w kwocie  23.000  zł obejmuj�: 
-zakup druków, materiałów biurowych                                       4.000 zł 

- przesyłki pocztowe, opłaty za czynno�ci egzekucyjne 

  Urz�dów Skarbowych, prowizja od opłaty targowej              17.000 zł 

- zakup materiałów papierniczych                                               2.000 zł  

 
Dział 757 - OBSŁUGA DŁUGU PUBLICZNEGO ....................................................................... 141.533 zł 
rozdział 75702 Obsługa papierów warto�ciowych, kredytów i po�yczek jednostek samorz�du 

terytorialnego 

W rozdziale tym wydatki stanowi� odsetki od kredytów zaci�gni�tych w bankach krajowych oraz od po�yczek z 

WFO�iGW i NFO�iGW 
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Dział 758   RÓ	NE ROZLICZENIA…………………………………………….…………….….127.609 zł 
rozdział 75818  Rezerwy ogólne i celowe 

Rezerwa ogólna na wydatki bud�etu w kwocie      120.000  zł 

Rezerwa celowa na realizacj� zada� własnych z zakresu zarz�dzania kryzysowego w wysoko�ci 7.609 zł 

 

Dział 801 O�WIATA I WYCHOWANIE…………………………………..……………...…13.028.490 zł 
rozdział 80101 Szkoły podstawowe 
W rozdziale tym planuje si� wydatki bie��ce w ł�cznej kwocie 5.690.959 zł, co stanowi 110,0 % 

przewidywanego wykonania  w roku 2008 oraz wydatki maj�tkowe w kwocie 1.758.470 zł, w tym: 

A/-wynagrodzenia i pochodne wynosz� kwot� 4.617.982 zł, w tym: 

     wynagrodzenie nauczycieli i obsługi – 3.604.280  zł, dodatkowe wynagrodzenie roczne – 288.608 zł          

     Składki na ubezpieczenia społeczne – 622.120 zł, Składki na Fundusz Pracy – 99.974 zł  

     Wpłaty na Pa�stwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych – 3.000 zł 

     

B/ - pozostałe wydatki bie��ce wynosz� kwot� 1.072.977 zł :     

     - dodatki mieszkaniowe i wiejskie  dla nauczycieli, zakup �rodków bhp    273.710 zł 

- opał, materiały biurowe, druki, wyposa�enie, �rodki czysto�ci, itp.                 276.784 zł  

- zakup pomocy dydaktycznych, sprz�tu sportowego, uzupełnienie ksi�gozbioru              13.700 zł 

- zu�ycie energii w szkołach i opłaty za wod�                       56.400 zł 

- usługi remontowe             20.000 zł 

- badania lekarskie pracowników              5.900 zł 

    - opłaty RTV, wywóz nieczysto�ci, dozór techniczny i serwis kotłowni c.o.,  

       usługi medyczne, zawody, olimpiady, konkursy, naprawy bie��ce,     

       konserwacja kserokopiarki, systemu alarmowego, szkolenia, prowizje    

       bankowe, przegl�dy budowlane, badania sanitarno-epidemiologiczne                   81.910 zł     

    - usługi dost�pu do sieci Internet                                 8.358 zł    

    - usługi telekomunikacyjne telefonii komórkowej                            6.700 zł                                           

   - usługi telekomunikacyjne telefonii stacjonarnej                                            9.550 zł                                    

   - podró�e słu�bowe, ryczałty                                    10.100 zł 

  - ubezpieczenia budynków, sprz�tu, opłata za zanieczyszczanie �rodowiska                  12.600 zł 

  - odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych                             291.065 zł 

  - materiały papiernicze                                       6.200 zł 

 

C/ - wydatki maj�tkowe zaplanowano w kwocie  1.758.470 zł na: 

        - budowa Sali sportowej przy Szkole Podstawowej w Krukowie 198.000 zł 
 (�rodki do pozyskania z FRKF 620.575 zł) 

        - budowa sali gimnastycznej w Duczyminie 500.000 zł 

          (�rodki do pozyskania z FRKF 400.000 zł, z bud�etu woj.mazowieckiego 300.000 zł) 

          - termomodernizacja budynków szkół   910.470 zł 
             SP w Po�cieniu Wsi –200.000 zł, SP Duczymin –225.000 zł, SP Zar�by –325.000 zł, SP Krzynowłoga Wielka – 160.470 zł,  

          -  modernizacja dachu na budynku Szkoły w Łazie  30.000 zł 

        - parking przy Szkole Podstawowej w Chorzelach – 120.000 zł      

 

rozdział 80103 Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych    
W rozdziale tym planuje si� wydatki w ł�cznej kwocie 364.167 zł,  co stanowi 117,9% przewidywanego 

wykonania roku 2008, w tym: 

A/-wynagrodzenia i pochodne wynosz� kwot� 319.666 zł, w tym: 

     wynagrodzenie osobowe nauczycieli – 249.984 zł, dodatkowe wynagrodzenie roczne – 18.631 zł             

    Składki na ubezpieczenia społeczne – 43.995 zł, Składki na Fundusz Pracy – 7.056 zł  

     

 

B/ - pozostałe wydatki bie��ce wynosz� kwot� 44.501zł :                               

- dodatki mieszkaniowe i wiejskie  dla nauczycieli, zakup �rodków bhp     21.701 zł 

- zakup materiałów i wyposa�enia        5.000 zł 

- zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksi��ek                  1.000 zł  

- odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych                 16.800 zł 
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rozdział 80104  Przedszkola  
W rozdziale tym planuje si� wydatki bie��ce kwocie 740.542 zł, co stanowi 112,0% przewidywanego 

wykonania roku 2008 oraz wydatki maj�tkowe w kwocie 60.000 zł, w tym: 

A/-wynagrodzenia i pochodne wynosz� kwot� 614.640 zł, w tym: 

wynagrodzenie nauczycieli i obsługi–483.751 zł, dodatkowe wynagrodzenie roczne – 37.411 zł            

Składki na ubezpieczenia społeczne – 80.517 zł, Składki na Fundusz Pracy – 12.961 zł  

     

B/ - pozostałe wydatki bie��ce wynosz� kwot� 125.902 zł :     

    - dodatki mieszkaniowe i wiejskie  dla nauczycieli, zakup �rodków bhp   26.639 zł 

- opał, materiały biurowe, druki, wyposa�enie, �rodki czysto�ci, itp.                31.000 zł  

- zakup pomocy dydaktycznych          2.000 zł 

- zu�ycie energii w budynku przedszkola i opłaty za wod�                                15.000 zł 

- badania lekarskie pracowników              800 zł 

- opłaty RTV, wywóz nieczysto�ci, �cieki, naprawy bie��ce, prowizje bankowe   10.600zł      

- usługi dost�pu do sieci Internet                                 500 zł    

     - usługi telekomunikacyjne telefonii komórkowej                                     500 zł                                             

     - usługi telekomunikacyjne telefonii stacjonarnej                                            750 zł                                    

     - podró�e słu�bowe                           300 zł 

    - ubezpieczenie budynku, sprz�tu komputerowego i wyposa�enia,                               

opłata za zanieczyszczanie �rodowiska           1.700 zł 

    - odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych                            35.613 zł 

    - materiały papiernicze              500 zł 

 

C/ - wydatki maj�tkowe zaplanowano w kwocie  60.000 zł na wykonanie projektu budowy Przedszkola w 

Chorzelach 

 

rozdział 80110 Gimnazja  
W rozdziale tym planuje si� wydatki w ł�cznej kwocie 3.106.994 zł,  co stanowi 99,6% przewidywanego 

wykonania roku 2008, w tym: 

A/-wynagrodzenia i pochodne wynosz� kwot� 2.432.254 zł, w tym: 

wynagrodzenie nauczycieli i obsługi –1.889.112 zł, dodatkowe wynagrodzenie roczne – 155.699 zł             

Składki na ubezpieczenia społeczne – 328.657 zł, Składki na Fundusz Pracy – 52.906 zł  

Wpłaty na Pa�stwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych – 5.880 zł 

     

B/ - pozostałe wydatki bie��ce wynosz� kwot� 574.336 zł :     

    - dodatki mieszkaniowe i wiejskie  dla nauczycieli, zakup �rodków bhp   145.872 zł 

- opał, materiały biurowe, druki, wyposa�enie, �rodki czysto�ci, itp.                156.200 zł  

- zakup pomocy dydaktycznych, sprz�tu sportowego, uzupełnienie ksi�gozbioru               7.700 zł 

- zu�ycie energii w szkołach i opłaty za wod�                      44.500 zł 

- usługi remontowe                          8.000 zł 

- badania lekarskie pracowników             3.400 zł 

    - opłaty RTV, wywóz nieczysto�ci, dozór techniczny i serwis kotłowni c.o.,  

       usługi medyczne, zawody, olimpiady, konkursy, naprawy bie��ce,     

       konserwacja kserokopiarki, systemu alarmowego, szkolenia, prowizje    

       bankowe, przegl�dy budowlane, badania sanitarno-epidemiologiczne                              50.720 zł     

    - usługi dost�pu do sieci Internet                                 7.420 zł    

   - usługi telekomunikacyjne telefonii komórkowej                            3.720 zł                                           

   - usługi telekomunikacyjne telefonii stacjonarnej                                            4.400 zł                                    

   - podró�e słu�bowe, ryczałty                          5.100 zł 

  - ubezpieczenia budynków, sprz�tu komputerowego i wyposa�enia,          

     opłata za zanieczyszczanie �rodowiska              7.700 zł 

  - odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych                             126.104 zł 

   - materiały papiernicze              3.500 zł 

 

C/-  zaplanowano dotacj� celow� dla powiatu na zadania bie��ce realizowane na podstawie porozumienia ze 

Starostwem Powiatowym w Przasnyszu w kwocie 100.404 zł  na bie��ce utrzymanie hali sportowej w 

Chorzelach. 
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rozdział 80113   Dowo�enie uczniów do szkół  
W rozdziale tym planuje si� wydatki w ł�cznej kwocie 747.218 zł, co stanowi 111,2% przewidywanego 

wykonania roku 2008, w tym: 

A/-wynagrodzenia i pochodne  wynosz� kwot�  117.616 zł, w tym:         

wynagrodzenie osobowe pracowników– 92.668 zł ,dodatkowe wynagrodzenie roczne -  7.082 zł           

Składki na ubezpieczenia społeczne – 15.422 zł, Składki na Fundusz Pracy – 2.444 zł  

     

B/ - pozostałe wydatki bie��ce wynosz� kwot�  629.602 zł :  

- �rodki b.h.p., odzie� ochronna               1.000 zł     

     - olej nap�dowy, �rodki czysto�ci, materiały do napraw    86.555 zł 

     - badania lekarskie pracowników          300 zł 

     - przegl�dy techniczne autobusu szkolnego i samochodu  

 do przewo�enia osób niepełnosprawnych,                    

      dowóz uczniów do szkół, bilety miesi�czne                             530.927 zł 

     - ubezpieczenia pojazdów: OC , AC i NW                              7.000 zł 

     - odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych                          3.820 zł 

   

                   

rozdział 80114 Zespoły obsługi ekonomiczno-administracyjnej szkół  
W rozdziale tym planuje si� wydatki w ł�cznej kwocie 378.269 zł,  co stanowi 112,7% przewidywanego 

wykonania roku 2008, w tym: 

A/-wynagrodzenia  i pochodne wynosz� kwot� 322.221 zł, w tym:        

Wynagrodzenie osobowe pracowników – 255.977 zł ,dodatkowe wynagrodzenie roczne – 17.740 zł             

Składki na ubezpieczenia społeczne – 41.869 zł, Składki na Fundusz Pracy – 6.635 zł  

 

B/ - pozostałe wydatki bie��ce wynosz� kwot� 56.048 zł :     

    - zakup �rodków bhp (okulary), odzie� ochronna       1.500 zł 

- materiały biurowe, druki, komputer z drukark�, �rodki czysto�ci, itp.                 8.500 zł  

- opłaty za wod�                 100 zł 

- badania lekarskie pracowników            400 zł 

    - wywóz nieczysto�ci, konserwacja kserokopiarki, opłaty pocztowe 

      systemu alarmowego, kursy i szkolenia, prowizje bankowe,                     4.730 zł     

   - usługi dost�pu do sieci Internet                             1.000 zł    

   - usługi telekomunikacyjne telefonii komórkowej                              1.600 zł                                                     

   - usługi telekomunikacyjne telefonii stacjonarnej                             1.300 zł 

   - opłaty zwi�zane z u�ytkowaniem lokalu      15.000 zł                                    

   - podró�e słu�bowe                 2.000 zł 

  - ubezpieczenie sprz�tu komputerowego i urz�dze� biurowych                     1.000 zł     

  - odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych                    8.918 zł 

  - szkolenia pracowników          2.000 zł 

  - materiały papiernicze                                   2.000 zł 

  - zakup akcesoria komputerowych         6.000 zł 

    

 

rozdział 80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli  
W rozdziale tym planuje si� wydatki w ł�cznej kwocie 53.529 zł,  co stanowi 112,9% przewidywanego 

wykonania roku 2008, w tym wydatki bie��ce: 

- zakup wydawnictw fachowych i materiałów do szkole�     8.068 zł 

- opłaty kursów, szkolenia, dopłaty do czesnego, itp.               25.872 zł 

- wyjazdy na kursy, szkolenia      19.589 zł 

 

 

rozdział 80148 Stołówki szkolne 
W rozdziale tym planuje si� wydatki w ł�cznej kwocie 117.636 zł,, w tym: 

A/-wynagrodzenia  i pochodne wynosz� kwot� 108.538 zł, w tym:        

Wynagrodzenie osobowe pracowników – 86.760 zł ,dodatkowe wynagrodzenie roczne – 5.479 zł             

Składki na ubezpieczenia społeczne – 14.039 zł, Składki na Fundusz Pracy – 2.260 zł  
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B/ - pozostałe wydatki bie��ce wynosz� kwot� 9.098 zł :     

    - zakup �rodków bhp, odzie� ochronna         800 zł 

- zakup materiałów,  �rodki czysto�ci, itp.        3.000 zł  

- zakup usług pozostałych           1.000 zł 

- odpisy na fundusz socjalny                     4.298 zł 

 

rozdział 80195 Pozostała działalno��  
W rozdziale tym planuje si� wydatki w ł�cznej kwocie 10.706 zł,  z przeznaczeniem na pomoc zdrowotn� dla 

nauczycieli. 

 

Dział   851   OCHRONA ZDROWIA……………………………………….………………….…..110.000 zł 
rozdział 85153 Zwalczanie narkomanii 

W rozdziale tym zaplanowano �rodki w kwocie 20.000 zł na przeciwdziałanie narkomanii dochody na t� 
działalno�� uzyska si� z opłat za wydawane pozwolenia na sprzeda� alkoholu, przewiduje si� wydatki 

bie��ce w szczególno�ci na: 

- zakup materiałów do zaj�� edukacyjnych, nagród dla dzieci 

   bior�cych udział w konkursach              6.500 zł 

- przeprowadzenie spektakli dla dzieci o szkodliwo�ci u�ywania 

   �rodków odurzaj�cych, współfinansowanie kampanii  

   profilaktyczno- informacyjnych zwi�zanych z uzale�nieniami,  

   wyjazdy dzieci na festyny, wycieczki             13.500 zł 

 

rozdział 85154  Przeciwdziałanie alkoholizmowi 

W rozdziale tym zabezpieczono �rodki w kwocie 90.000 zł na przeciwdziałanie alkoholizmowi, dochody 

na t� działalno�� uzyska si� z opłat za wydawane pozwolenia na sprzeda� alkoholu. Kwota ta pozostaje na 

tym samym poziomie co w roku 2008 i jest przeznaczona na realizacj� zada� obj�tych „Gminnym 

Programem Profilaktyki i Rozwi�zywania Problemów Alkoholowych", w szczególno�ci obejmuje 

wydatki: 

A/ - wynagrodzenia bezosobowe wraz z pochodnymi w ł�cznej kwocie 21.206 zł: 

- wynagrodzenie członków Gminnej Komisji Rozwi�zyw. Probl. Alkohol. 6.000 zł 

- wynagrodzenia za prowadzenie programów profilaktycznych w szkołach 4.000 zł 

- wynagrodzenia za prowadzenie ferii zimowych 2.500 zł 

- wynagrodzenia terapeutów w �wietlicach w Chorzelach i Zar�bach 8.000 zł 

 - składki na ubezpieczenia społeczne -608 zł, 

  - składki na  Fundusz Pracy -98 zł  

B/- wydatki bie��ce w ł�cznej kwocie 68.794 zł, z czego: 

- zakup plakatów, pomocy do zaj��, nagród dla uczestników festynu,, �yjmy zdrowo 

   bez nałogów’’, nagród za udział w konkursach do�ywianie dzieci w �wietlicach                18.300 zł 

- wypoczynek dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, leczenie osób uzale�nionych,  

   opinie biegłych, dowóz dzieci na półkolonie, festyny, współorganizowanie 

   mitingu przeciwalkoholowego                                                                                              49.894 zł 

- ubezpieczenie dzieci na wycieczkach                                                                                         600 zł 

 

 

DZIAŁ 852    POMOC SPOŁECZNA……………………………………………..….……5.654.722,47 zł 
Rozdział 85202 Domy Pomocy Społecznej 

Planowane wydatki bie��ce w tym rozdziale w kwocie 36.000 zł s� przeznaczone na pobyt   2 

podopiecznych w Domu Pomocy Społecznej. 
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Rozdział 85212 �wiadczenia rodzinne, zaliczka alimentacyjna oraz składki na ubezpieczenia 

emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 

Planowane wydatki w tym rozdziale finansowane s� w 100% z dotacji celowej na wykonanie zada� 
zleconych w kwocie 3.900.000 zł. 
A/ - wynagrodzenia i pochodne wynosz� kwot�    124.135 zł 

        wynagrodzenie pracowników 67.846 zł, dodatkowe wynagrodzenie roczne   6.081 zł 

        składki na ubezpieczenie społeczne 48.125 zł, składki na Fundusz Pracy 2.083 zł 

B/ - wydatki rzeczowe w kwocie   32.865 zł, które obejmuj�: 
- zakup materiałów biurowych, druków, uzupełnienie wyposa�enia              4.000 zł 

- opłaty pocztowe, bankowe, serwis komputerowy, itp.     16.000 zł 

- delegacje i ryczałt za u�ywanie samochodu do celów słu�bowych               5.000 zł 

- odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych        2.865 zł 

- szkolenia pracowników        1.000 zł 

- materiały papiernicze        2.000 zł 

- akcesoria komputerowe       2.000 zł 

 

D/ - planowana dotacja w   kwocie  3.743.000  zł przeznaczona b�dzie na �wiadczenia społeczne, a 

mianowicie: 

a/ �wiadczenia piel�gnacyjne      450.000 zł  

b/ zasiłki piel�gnacyjne     400.000 zł  

c/ zasiłki rodzinne  1.493.000 zł  

d/ dodatki do zasiłku rodzinnego  1.300.000 zł  

e/ zaliczka alimentacyjna  100.000 zł 

 

 

rozdział  85213     Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby 

pobieraj�ce niektóre �wiadczenia z pomocy społecznej, niektóre �wiadczenia 

rodzinne oraz za osoby uczestnicz�ce w zaj�ciach w centrum integracji społecznej 

Z rozdziału tego finansowane b�dzie zadanie zlecone w zakresie odprowadzania składek na 

ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobieraj�ce zasiłki stałe w kwocie 34.200 zł. 
 
rozdział  85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

Planowane wydatki w kwocie 460.900 zł zostan� sfinansowane z dotacji celowej na zadania 

zlecone – 287.000 zł na wypłat� zasiłków stałych,  z dotacji celowej na realizacj� własnych zada� 

bie��cych – 123.900 zł na wypłat� zasiłków okresowych, pozostałe 50.000 zł b�dzie pochodziło ze 

�rodków własnych, w szczególno�ci: 

 a/ zasiłki celowe             40.000 zł 

 b/ sprawianie pogrzebu 4.500 zł 

 c/ zdarzenia losowe  5.500 zł  

 

rozdział 85215 Dodatki mieszkaniowe 

Planowana kwota 40.000 zł b�dzie stanowi� wydatki zwi�zane z dopłat� do czynszów, energii, 

ogrzewania dla osób o najni�szych dochodach.  

Rozdział 85219 O�rodki Pomocy Społecznej 

Na utrzymanie O�rodka pomocy społecznej zaplanowano kwot� 585.066 zł, z czego  214.000 zł 
stanowi� b�dzie dotacja celowa na realizacj� własnych zada� bie��cych: 

zadanie finansowane z dotacji na dofinansowanie zada
 własnych          
A/ wynagrodzenia i pochodne wynosz�  214.000 zł, z czego: 

wynagrodzenie  pracowników 174.000 zł,  dodatkowe wynagrodzenie roczne 13.167 zł 

     składki na ubezpieczenia społeczne 21.383 zł, składki na Fundusz Pracy 5.450 zł 
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Kwota   371.066 zł stanowi� b�dzie wydatki ze �rodków własnych: 
A/ - wynagrodzenia i pochodne wynosz� 292.231 zł  

     wynagrodzenia  pracowników 226.810 zł, dodatkowe wynagrodzenie roczne  15.636 zł 

składki na ubezpieczenia społeczne 38.824 zł, składki na Fundusz Pracy  6.161 zł 

wynagrodzenia bezosobowe  4.800 zł 

B/ wydatki rzeczowe w kwocie 78.835 zł obejmuj�: 
- wydatki na zakup herbaty, odzie�y ochronnej                   1.200 zł 

- zakup materiałów biurowych, druków, wyposa�enia, prenumerata czasopism,                   8.500 zł  

- zakup energii 10.000 zł 

- badania okresowe pracowników 800 zł 

- opłaty pocztowe i porto od zasiłków, serwis komputerowy, bie��ce naprawy 10.100 zł 

- usługi telefonii stacjonarnej, dost�pu do sieci internet 6.600 zł 

- wyjazdy na szkolenia, narady, ryczałt na samochód 16.000 zł 

- ubezpieczenie sprz�tu komputerowego 600 zł 

- odpis na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych 17.035 zł 

- szkolenia pracowników 1.000 zł 

- materiały papiernicze 3.000 zł 

- akcesoria komputerowe 4.000 zł 

 

rozdział 85228    Usługi opieku�cze i specjalistyczne usługi opieku�cze 

W rozdziale tym planuje si� wydatki w ł�cznej kwocie 36.900 zł, zadanie finansowane ze �rodków własnych: 

A/- wynagrodzenia i pochodne wynosz� kwot� 36.900 zł, w tym 

       Wynagrodzenia bezosobowe 32.000 zł, Składki na ubezpieczenia społeczne 4.900 zł 

rozdział 85295   Pozostała działalno�� 

Wydatki w ł�cznej kwocie 144.000 zł, z tego 80.000 zł stanowi� b�d� wydatki finansowane z dotacji celowej na 

zadania własne na realizacj� programu "Posiłek dla potrzebuj�cych", pozostałe  60.000 zł to �rodki własne 

przeznaczone na do�ywianie uczniów w miesi�cach nauki szkolnej  oraz 4.000 zł na co miesi�czn� opłat� za 

darowan� �ywno��.  
Ponadto w ramach realizacji Programu Integracji Społecznej  Poakcesyjnego Programu Wsparcia Obszarów Wiejskich                       

zaplanowano wydatki w ł�cznej kwocie 417.656,47 zł z tego: 
A/ - wynagrodzenia i pochodne    121.702,92 zł 

składki na ubezpieczenie społeczne 16.770,11 zł, składki na Fundusz Pracy 2.700,92 zł, wynagrodzenia 

bezosobowe 102.222,89 zł 

B/ - wydatki rzeczowe w kwocie  295.953,55 zł, które obejmuj�: 
- zakup materiałów                172.240,73 zł 

- zakup usług remontowych     44.645,74 zł 

- zakup usług pozostałych        79.067,08 zł 

Dział   900   GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA �RODOWISKA……….........................775.154 zł 
rozdział 90001 Gospodarka �ciekowa i ochrona wód 

Planowane wydatki maj�tkowe w kwocie 200.000 zł zostan� przeznaczone na: 

-  budow� kanalizacji sanitarnej na ulicy Padlewskiego, w m. Prz�talina-etap II 200.000 zł 

     �rodki do pozyskania z bud�etu woj.mazowieckiego 200.000 zł 

rozdział 90003   Oczyszczanie miast i wsi 

Wydatki, jakie zostały zaplanowane w tym rozdziale na rok 2009 to kwota 100.000 zł. W skład wydatków 

wchodz� utrzymanie czysto�ci przez ZGKiM tj. chodników, jezdni, alejek oraz utrzymanie czysto�ci na 

przystankach autobusowych. 
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rozdział 90004   Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 

Planowane wydatki s� równe przewidywanemu wykonaniu roku 2008 wynosz� kwot� 35.000 zł i obejmuj� 
utrzymanie zieleni przez ZGKiM, klomby, �ywopłoty, trawniki, drzewka. 

 

rozdział 90015   O�wietlenie ulic, placów i dróg 

W dziale tym zaplanowano wydatki na o�wietlenie w kwocie 364.000 zł przyjmuj�c wzrost o wska	nik 

inflacji. Wydatki te przeznaczone b�d� na zakup materiałów do o�wietlenia - 16.000 zł, opłat� za zu�ycie 

energii do o�wietlenia dróg gminnych dróg krajowych, wojewódzkich i powiatowych – 300.000 zł. konserwacj� 
urz�dze� o�wietleniowych – 48.000 zł. 

rozdział 90095  Pozostała działalno�� 
W rozdziale tym zaplanowano 76.154 zł, z_tego: 

A/ - wynagrodzenia pracowników robót publicznych i interwencyjnych i pochodne na ł�czn� kwot� 68.924 zł,z 

tego: 

 wynagrodzenie 54.000 zł, dodatkowe wynagrodzenie roczne  4.590 zł, składki na ubezpieczenia społeczne 8.899 

zł, składki na Fundusz Pracy 1.435 zł 

B/ - pozostałe wydatki bie��ce w ł�cznej kwocie 7.230 zł - z przeznaczeniem na zakup r�kawic, łopat 1.500 zł, 

odpisy na zakładowy fundusz �wiadcze� socjalnych 5.730 zł. 

Dział   921   KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO ............................... ……1.655.558 zł 
rozdział 92109 Domy i o�rodki kultury, �wietlice i kluby 

W rozdziale tym zaplanowano 285.394 zł na dotacj� podmiotow� dla instytucji kultury OUK na utrzymanie 

o�rodka kultury i 3 �wietlic  oraz wydatki maj�tkowe w kwocie 1.160.900 zł na remont i rozbudow� budynku 

O�rodka Upowszechniania Kultury w Chorzelach ( �rodki w ramach RPO WM – 986.765 zł, �rodki własne 174.135 zł) 

rozdział 92116 Biblioteki 
W rozdziale tym zaplanowano dotacj� podmiotow� na utrzymanie 6 bibliotek w kwocie 198.704 zł 

rozdział 92195 Pozostała działalno�� 
W rozdziale tym zaplanowana kwota wydatków 10.560 zł pozostaje na poziomie przewidywanego 

wykonania roku 2008 i  jest przeznaczona na: 

A/ wydatki bie��ce w kwocie 10.560 zł, w tym: 

 - zakup materiałów do bie��cych napraw budynków, nagród na imprezy kulturalne organizowane 

   przez Burmistrza 5.000 zł 

-  zu�ycie energii w budynkach �wietlic wiejskich nie obj�tych działalno�ci� OUK, opłaty stałe 

abonamentowe 3.000 zł 

- naprawy w budynkach �wietlic wiejskich organizacja imprez kulturalnych, okoliczno�ciowych 

przez Burmistrza 2.500 zł 

- ubezpieczenie budynków �wietlic wiejskich 60 zł. 

 

.Dział   926   KULTURA FIZYCZNA I SPORT…………………………………………………….…435.100  zł 
rozdział 92601  Obiekty sportowe 

W rozdziale tym zaplanowano ogółem wydatki na kwot� 333.000 zł, z tego: 

A/- Wydatki maj�tkowe w kwocie 333.000 zł w zwi�zku z otrzymaniem pomocy finansowej z bud�etu 

Województwa Mazowieckiego na wydatki zwi�zane z doko�czeniem budowy kompleksu sportowego ‘’ 

moje boisko Orlik 2012’’. 

 

rozdział 92695  Pozostała działalno�� 
W rozdziale tym zaplanowano ogółem wydatki na kwot� 102.100 zł, z tego: 

A/- Dotacja celowa w kwocie 5.000 zł   b�dzie przekazana do realizacji stowarzyszeniom na organizacj� 
imprez rekreacji ruchowej. 
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B/ - Wydatki bie��ce skalkulowano na ł�czn� kwot�  16.100 zł, w tym: 

- materiały i nagrody na imprezy i zawody sportowe, zakup wapna,  

  paliwa do kosiarki, sprz�tu sportowego        7.500 zł 

- zu�ycie energii na stadionie                          1.500 zł 

- naprawy kosiarki, przewóz młodzie�y sportowej, odnowienie   kortu tenisowego 7.000 zł 

 - ubezpieczenie pawilonu sportowego                          100 zł 

 

C/ Wydatki maj�tkowe w ł�cznej kwocie 81.000 zł, z tego na: 

- budowa pawilonu sportowego 75.000 zł 

- zakup kosiarki  6.000 zł. 


