Zarzadzenie Nr 103 /2008
Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele
z dnia 31 grudnia 2008 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta i Gminy w Chorzelach

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie

gminnym /Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z poézn. zm./ Burmistrz Miasta i Gminy
zarzjgdza co nastgpuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym okreslajacym organizacjg¢ i zasady funkcjonowania Urzedu
Miasta i Gminy w Chorzelach, stanowiacym zalacznik do Zarzadzenia Nr 25/2007 Burmistrza
Miasta i Gminy Chorzele z dnia 14 maja 2007 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
|. Dotychczasowa tres¢ paragrafu 5 zastepuje sie jak nizej:

W sktad Urzedu wchodza:

Burmistrz Miasta i Gminy

2. Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy
3
4. Kancelaria Glowna Urzedu.

Sekretarz Miasta i Gminy

a. kierownik kancelari glowne) urzedu,

b. stanowisko pracy ds. organizacyjnych i sekretariatu,

c. stanowisko pracy ds. obstugi klienta oraz obstugi komisji statych Rady
Miejskiej,

d. stanowisko pracy telefonistki,

. Referat Organizacyjny:

a. Kierownik referatu,

b. Z-ca Kierownika referatu,

¢. stanowisko pracy ds. planowania przestrzennego, inwestycji 1 ochrony
srodowiska,

d. stanowisko pracy ds. utrzymania 1 nadzoru drog,

e. stanowisko pracy ds. zamowien publicznych 1 kancelarii tajnej,

f stanowisko pracy ds. oswiaty, kultury i sportu,

g, stanowisko pracy ds. obstugi Rady Miejskiej,

h stanowisko pracy ds. informatycznych oraz promocji Miasta 1 Gminy
Chorzele,

L. stanowrsko prac‘,f ds. gospodarki gruntami i gospodarki mieszkaniowej,

j. sitanowisko pracy ds. rolmictw ..&uspudark: komunalnej,

k. stam Eu:-.':': pracy ds handly, zdrowia i ewidencji dziatalnosci gospodarczej,

I stam:-mska pracy ds, rm,lcr acyl,

m. stanowisko , Pelnomoenik do spraw Ochrony Informacii Niejawnych™,

n. stanowisko pracy ds. funduszy unijnych,

0. stanowisko pracy pomocy admlnlstracyj E'ICJ

p. stanowisko pracy konserw dll'."l a-trenera srodowiskowego,

q. stanﬂwmlm pracy gminnego koordynatora sportowego

r. stanowisko pracy ds. realizac)i zadan stuzby bhp,

5. dwa S?"'ﬂf“-‘.lﬂk"l pracy palaczy c.o,

t.  dwa stanowiska pracy sprzataczek,



.

stanowiska pracy, na ktorych nawigzame stosunku pracy nastepuje w ramach
robot publicznych lub prac interwencyjnych bez oglaszania naboru.

5. Referat Finansowy:

moan o
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Kierownik referatu,

Z-ca Kierownika referatu,

Skarbnik Miasta i Gminy,

cztery stanowiska pracy ds. ksiggowosci budzetowej,

stanowisko pracy ds. wymiaru podatku 1 oplat wiejskich,

dwa stanowiska pracy ds. ksiggowosci podatkowej,

stanowisko pracy ds. kancelaryjno-technicznych i prowadzenia kasy.

6. Referat Spraw Obywatelskich:
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8.

Kierownik referatu,

Z-ca kierownika referatu,

Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego,

z-ca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego,

stanowisko pracy ds. wojskowych i ochrony przeciwpozarowe),

stanowisko pracy ds. wydawama dowodow osobistych, 1 poboru podatku od
srodkow transportowych,

stanowisko pracy ds. ewidencji ludnosci,

czternascie stanowisk pracy: konserwator-kierowca.

7. Samodzielne stanowisko pracy ds. obronnych, obrony cywilne] 1 zarzadzania
kryzysowego
8. Samodzielne stanowisko pracy ds. kontroli wewnetrzne) 1 kadr”,

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

wctech Kobyliriski



